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رئیس محترم دانشگاه فنیوحرفهای استان/دانشکده/آموزشکده
با سلام و احترام

حوزه آموزش دانشگاه فنی و حرفهای بر اساس برنامه عملیاتی مصوب و به منظور تجلیل 
از کادر آموزشی نمونه، به مناسبت سالروز شهادت استاد مطهری، با برپایی« مراسم نکوداشت 
استادان سرآمد آموزش » در دهه اول اردبیهشت۹۹ نسبت به تکریم شأن و منزلت ایشان بر 
اساس بندهای زیر که در جلسه مورخ ۹۸/۱۱/۲۹ به تصویب هیأت محترم رئیسه دانشگاه 
رسیده است، اقدام مینماید. این برنامه در سطوح استان و دانشگاه برگزار خواهد شد. نظر 
به اهمیت موضوع از روسای محترم استانی انتظار دارد با اجرای دقیق بندهای ذیلالذکر و با تصویب 
رسمی در "کارگروه بررسی صلاحیت مدرسین مرکز" و "کمیته بررسی صلاحیت مدرسین 
استانی" موضوع "دستورالعمل بررسی صلاحیت متقاضیان تدریس در دانشگاه" و رعایت 

برنامهی زمانبندی، موجبات اجرای هرچه بهتر آن را فراهم آورند. 

مشمولین موضوع این بخشنامه -۱
مشمولین این بخشنامه در تمامی بندهای زیر کادر آموزشی موظف، شاغل مستخدم تمام 
وقت دانشگاه است، که در وضعیت رسمی قطعی، رسمی آزمایشی یا پیمانی در پست هیات 
علمی، مدرس، هنرآموز یا دبیر ارائه خدمت مینماید و دارای حداقل سه سال سابقه خدمت 

آموزشی است. 
لازم به ذکر است، از تقدیر شدگان سال قبل در هر سطحی نمی توان مجددا در همان سطح 
تقدیر به عمل آورد، اما تقدیر از آنان در سطح یا سطوح بالاتر در صورت کسب امتیازات لازم از 

فرم امتیازات بلامانع است.
تبصره ۱: به منظور قدردانی از تلاشهای اساتید مدعو با سابقه بالاتر از پنج سال در 
دانشگاه، این همکاران محترم میتوانند در سطح دانشکده/ آموزشکده و استان، جزء 

منتخبین این بخشنامه باشند. 
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بازه زمانی برگزاری برنامه -۲
اول الی چهارم اردیبهشت ماه ۹۹ بازه زمانی برگزاری مراسم در استان و دانشگاه است.

تبصره ۲- شایسته است دانشکده/ آموزشکده ها از کلیه اساتید خود اعم از کادر آموزشی 
موظف یا اساتید مدعو، خارج از مفاد این بخشنامه، در سطح مراکز، در بازه 

زمانی یاد شده تقدیر به عمل آورند.

تقدیر از برگزیدگان -۳

هر استان میتواند حداقل سه تن از اساتید خود، که دستکم یکی از آنان از اساتید مدعو 
باشد، را مورد تقدیر قرار داده و سپس با توجه به تعداد مشخص شده در جدول زیر از کادر 

آموزشی موظف برگزیده استان، به این معاونت جهت تقدیر در سطح دانشگاه معرفی نماید.

تعداد استان
۴ تهران – خراسان رضوی
۳ اصفهان – کرمان – مازندران

۲ آذربایجان شرقی- آذربایجان غربی- فارس-گلستان-گیلان- همدان- یزد

۱

اردبیل- البرز- ایلام- بوشهر- چهارمحال و بختیاری- خراسان جنوبی-
خراسان شمالی- خوزستان-زنجان- سمنان- سیستان و بلوچستان-

قزوین- قم-کردستان-کرمانشاه-کهگیلویه و بویراحمد- لرستان- مرکزی-
هرمزگان

فرآیند اجرایی گزینش استاد سرآمد آموزش -۴
الف) دانشکده/ آموزشکده به ازای هر ۵ کادر آموزشی موظف خود یک نفر و حداکثر ۴ نفر از 
مشمولان بند۱ ، که بالاترین امتیاز از فرم امتیازات پیوست با تصویب "کارگروه بررسی 
صلاحیت مدرسین مرکز" کسب مینمایند را حداکثر تا تاریخ ۹۸/۱۲/۱۸ همراه با 

صورتجلسه مربوطه به کمیته استانی معرفی مینماید.
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تبصره ۳- دانشکده/ آموزشکده هایی که از یک تا ۵ عضو آموزشی دارند، حداکثر یک 
نفر را به کمیته استانی معرفی می نمایند.

ب) واحد استانی به تعداد سهمیه مشخص شده در جدول فوق از کسانی که حائز بالاترین 
امتیاز فرم امتیازات پیوست که از دانشکده/ آموزشکدههای سطح استان ارسال گردیده و با 
تصویب "کمیته بررسی صلاحیت مدرسین استانی " رسیده، حداکثر تا تاریخ۱۲/۲۶/ ۹۸ 
همراه با صورتجلسه مربوطه به دبیرخانه کمیسیون معرفی نموده و در بازه زمانی تعیین شده 
از آنها در استان تقدیر بعمل می آورد. تاکید می گردد این اساتید می بایست صرفاً عضو کادر 

آموزشی موظف دانشگاه فنی و حرفه ای باشند.

ج) "دبیرخانه کمیسیون انتخاب استادان سرآمد آموزش"  که در مرکز امور مدرسان و 
اعضای هیات علمی دانشگاه مستقر است، از طریق کمسیون بالادستی از بین استادان سرآمد 
آموزش استان موضوع بند ۴ - ب، بر اساس شاخصهای تعیین شده در فرم امتیازات پیوست 

منتخبین کشوری را معرفی نموده و در بازه زمانی مذکور از آنان تقدیر به عمل میآورد.

تبصره ۴- فرم های امتیازات تکمیل شده مربوط به افراد منتخب به انضمام مدارک و 
مستندات آنها (به صورت فیزیکی) با امضای رئیس کمیته استانی، جهت 
بررسی نهایی حداکثر تا تاریخ  ۹۸/۱۲/۲۶  به دبیرخانه کمیسیون ارسال 

میگردد.

تبصره ۵- به پیشنهادهای فاقد مدارک و مستندات لازم یا ارسال شدهی پس از تاریخ 
مذکور ، ترتیب اثر داده نخواهد شد.

تبصره ۶-  کلیه امتیازات اعلام شده کادر آموزشی مربوط به بازه زمانی ۱۲/۱۷/ ۹۷ تا 
۹۸/۱۲/۱۷ از دوره خدمت متقاضی میباشد.

تبصره ۷- در مورد انتخاب از میان کادر آموزشی با امتیاز برابر، میزان سابقه آموزشی، 
ملاک عمل خواهد بود.
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*در پایان لازم به ذکر است؛
۱- کارگروه بررسی صلاحیت مدرسی مراکز دختران دکتر شریعتی، انقلاب اسلامی، شهید 
شمسی پور و ولیعصر(عج) به عنوان کمیتهی استانی عمل کرده و هر کدام یکی از چهار 

سهمیهی استان تهران، مذکور در بندسوم را به خود اختصاص میدهند.  
۲- هدایای معرفی شدگان به این معاونت توسط سازمان مرکزی و منتخبین استانها و 

دانشکده/آموزشکدهها از قِبَل درآمدهای اختصاصی آنان قابل پرداخت است.


